
Ethics Academy criteria (evaluatie van het kalenderjaar op 31/12) Punten
Aparte bijscholingen/events van Ethics Academy (pesten, discriminatie, Fair Play, genderdiversiteit, …) (punten per bijscholing) 25
G-Hockeywerking (ja/nee) 75
Kansarmenwerking (bvb. aangepast lidmaatschap, samenwerking OCMW / Buurtsport, …) (ja/nee) 25
Opgeleide API die gekoppeld is aan het Trustan meldingssysteem (ja/nee) 150
Deelname aan Fair Play Ouder project (punten per 20% van jeugdploegen die een FPO hebben) 20
Het hebben van een jongerenraad (met representatie van U18 leden) die minstens 1 keer per jaar advies geeft aan het bestuursorgaan van de club. (ja/nee) 25
Projecten uitgewerkt rond minstens 3 andere duurzaamheidsdoelstellingen (SDGs) van de menukaart "Hockey Kompas Duurzaamheid" (ja/nee) 75

TOTAAL nodig voor BRONS 250
TOTAAL nodig voor ZILVER 350
TOTAAL nodig voor GOUD 450


