
 

 

Proces-verbaal van de  
Algemene Vergadering   

van de Vlaamse Hockey Liga van 17 juni 2023 
 
De Algemene Vergadering (AV) van de Vlaamse Hockey Liga vzw (VHL) vangt aan om 
9u30, onder het voorzitterschap van Christophe Denayer. 
 
De voorzitter verwelkomt de leden en bedankt hen voor hun aanwezigheid. 
Hij blikt terug op het afgelopen seizoen. Zo verwijst hij naar de tragere ledengroei 
(+1.7%) dan de voorgaande jaren, de oprichting van een nieuwe hockeyclub “Red 
Wings” in Aalter, en de samensmelting van hockeyclubs Mechelse en Neo. 
Hij vraagt vervolgens aandacht voor de realisaties van het VHL team in het behalen van 
projectsubsidies, en de mooie resultaten van de clubs met een record aantal uitgereikte 
Academy kwaliteitslabels. 
De voorzitter breekt in bijzonder een lans voor het G-hockey project en herinnert de 
clubs aan de ambities die de VHL op dat vlak in het beleidsplan had uitgesproken. Hij 
roept de clubvoorzitters op specifieke aandacht te geven voor inclusie en nodigt ze uit 
een project op te starten, waarbij ze op de steun van de liga kunnen rekenen. 
De voorzitter komt vervolgens kort terug op de materiële fout in het budget 2023, en 
licht de correctieve maatregelen toe die daaraan zullen verhelpen in de toekomst. Hij 
geeft ook aan dat de algemeen directeur later in de vergadering een geüpdatete 
forecast zal presenteren, die inmiddels een positief resultaat vertoont. 
Daarnaast bevestigt hij de leden dat de vragen van de clubs betreffende de boetes en 
de aanpassing van het bonus-malus systeem voor nationale scheidsrechters besproken 
zullen worden in de AV van de KBHB, die meteen aansluit op de AV van de VHL.  
Tot slot sluit hij zijn introductiewoord af door aftredende bestuurder Jacques Lechat in 
de kijker te plaatsen. De voorzitter maakt van de gelegenheid gebruik om hem uitvoerig 
te bedanken voor zijn belangrijke bijdrage voor het Vlaamse én Belgische hockey, als 
voorzitter van HC Leuven, als manager van de Red Lions, als projectleider in de 
voorbereiding van de splitsing van de federatie conform de regionalisering van de sport, 
als bestuurder van de VHL en KBHB, en als lid van verschillende commissies en 
werkgroepen. 
Jacques wordt onder luid applaus bedankt door de voltallige AV, waarna de voorzitter 
het woord geeft aan de algemeen directeur voor de verdere dagorde. 
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1. Goedkeuring van het proces-verbaal van 21 maart 2023 
Er zijn geen specifieke vragen noch opmerkingen over het proces-verbaal van de 
Buitengewone Algemene Vergadering van de VHL van 21 maart 2023; het PV wordt 
unaniem goedgekeurd. 
 
 

2. Nazicht van de machtigingen – vaststelling der stemgerechtigden 
Zijn vandaag aanwezig: 42 clubs op  54 stemgerechtigde clubs, die  129 stemmen op 158 
(en dus 81,6 % van de stemmen) vertegenwoordigen. 
 
De Algemene Vergadering behaalt het aanwezigheidsquorum van: 

 50% en kan dus geldig beraadslagen; 

 2/3de om geldig te stemmen over de aanpassing van de Statuten en het Intern 
Reglement. 

 
Aanwezige bestuurders: 
Christophe Denayer, Edward Bolluijt, Yves De Decker, Mark De Zutter, Ilse Haest, 
Jacques Lechat, Leo Lucas, Manou Vander Brempt en Mathieu Verly.  
 
Aanwezige Clubs: 
Aalst, Antwerp, Baudouin, Beerschot, Beveren, Black Bears, Blackbirds , Blue Sox, Blue 
Lions, Brugge, Dendermonde, Dragons, Eclair, Gantoise, Genk, Green Devils, Herakles, 
Hermes, Hoegaarden, Hoekies, Indiana, Keerbergen, Knokke, Koksijde, Leuven, Lokeren, 
Maasmechelen, Mechelse, Meetjesland, Merode, Mol, Noorderkempen, Olympia, 
Rapid, Roeselare, Rotselaar, Saint-Georges, Sint-Truiden, Stix, Taxandria, Victory, en 
Yellow Sticks. 
 
 

3. Voorstel wijzigingen van de Statuten en het Intern Reglement van de VHL 
Het voorstel m.b.t de verschillende aanpassingen van de Statuten en het Intern 
Reglement werd voorafgaand de AV aan de leden bezorgd, binnen de voorziene timing. 
De algemeen directeur overloopt de aanpassingen éen voor éen en licht kort toe: 
 
Statuten: 
 Toevoeging artikel m.b.t. de regeling van een fusie en/of samensmelting van 

werkende leden, met de mogelijkheid tot behoud van het sportief niveau.  
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 Art 6 en 14. De wil om een nieuwe categorie van ‘overige’ clubs op te richten die 

activiteiten beoefenen die dicht aansluiten bij indoor of outdoor hockey (zoals 

Street hockey, Urban hockey, …) en in de AV stemrecht hebben.  

Intern Reglement: 

 Art 5.2.1. Bepalen dat de door het Outdoor Controlecomité uitgesproken sancties 

in hoofdzaak (enkel) van toepassing zijn voor het outdoor hockeykampioenschap 

en de beker, en voor het indoor hockeykampioenschap indien aldus specifiek 

bepaald (en omgekeerd wat het Indoor Controlecomité betreft).   

 I.R Art 6: Benoeming van de leden van de gerechtelijke comités: voorzien in de 

mogelijkheid van automatische hernieuwing van het mandaat van de voorzitter. 

Vereenvoudiging van de regeling voor afzetting.  

 I.R Art 9. Doordat het niet mogelijk is om van indoorclub te veranderen na 20 

november, is die regel dwingender voor indoorclubs dan voor outdoorclubs. 

Voorstel tot harmonisering. Bovendien stellen wij een bestendiging van de 

harmonisering voor via de invoering, voor de indoor eredivisie én Nationaal 1 

dames en heren, van een uiterste datum voor toetreding (zijnde: de woensdag na 

het begin van het indoorkampioenschap).  

 Art 16b. Voorzien in de mogelijkheid voor een niet-lid om een klacht in te dienen; 

 Art 23.1. De term ‘gedeeltelijk forfait’ is niet duidelijk en wordt gewijzigd naar 

‘forfait voor één of meer wedstrijden’. 

 Art 24. Vermelden dat de automatische schorsing van toepassing is voor de 

wedstrijden in het betrokken kampioenschap (outdoor, indoor of beker). 

 Art 37. Alle leden van de federatie moeten - bij verzoeken tot of kennis van 

manipulatie van wedstrijden of competities – hiervan aan de federatie melding 

geven. 

 Algemeen. Invoering van de definitie van ‘werkdag’ in het IR (cf. artikel 1.7, § 3, 

van het nieuwe Burgerlijk Wetboek). 

 Art 5.1 Behoefte aan een herziening van de regels voor benoeming en afzetting 

van de procureurs zoals dat het geval is voor de leden van de Gerechtelijke 

Comités; Gedetailleerde beschrijving van de onderzoeksbevoegdheid van de 

procureurs; Voorzien in de mogelijkheid voor de leden van het parket om 

assistentie te krijgen van adviseurs die de werkzaamheden van het parket 

voorbereiden, onder het gezag van het parket en overeenkomstig haar 

richtlijnen. Die adviseurs mogen door het parket vrij worden aangesteld; 
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Alle wijzigingen werden goedgekeurd. Dit zijn de resultaten van de stemming: 
o Stat. Fusie leden: 100% 
o Stat. art 6 en 14: 96.9% 
o IR art 5.1:  98.5% 
o IR art 5.2.1:  100% 
o IR art 6:   100% 
o IR art 9:   96.8% 
o IR art 16B:  70.5% 
o IR art 23.1:  100% 
o IR art 24:  100% 
o IR art 37:  100% 
o IR werkdag:  100% 

    
 

4. Verkiezingen van het bestuursorgaan 
Om de 2 jaar vervallen de helft van de bestuurdersmandaten, en worden dus 
verkiezingen gehouden. De voorzitter licht toe dat het mandaat van 5 bestuurders komt 
te vervallen.  Eén bestuurder, Jacques Lechat,  heeft het maximum van 3 termijnen 
bereikt, en kan zich derhalve niet langer kandidaat stellen.  
Voor deze verkiezingen hebben zich 6 kandidaten gemeld: de uittredende bestuurders 
Edward Bolluijt, Patrick Celis, Mark De Zutter en Mathieu Verly, en 2 nieuwe kandidaten 
Emma D’Hooghe en An Van Aken.  
De voorzitter ligt toe dat maximum 5 bestuurders kunnen verkozen worden, en dat 
elkeen daartoe minimaal 50% van de stemmen moet behalen.  
Vervolgens stelt elke kandidaat zich voor aan de Algemene Vergadering. 
 
Na de telling van de stemmen, informeert de voorzitter de leden over de resultaten van 
deze bestuurdersverkiezing: 

 Mathieu Verly werd verkozen tot bestuurder van de VHL voor een nieuw 
mandaat van 4 jaar tot midden juni 2027, met 89% van de stemmen; 

 Patrick Celis werd verkozen tot bestuurder van de VHL voor een nieuw mandaat 
van 4 jaar tot midden juni 2027, met 87% van de stemmen; 

 Emma D’Hooghe werd verkozen tot bestuurder van de VHL voor een eerste 
mandaat van 4 jaar tot midden juni 2027, met 85% van de stemmen; 

 An Van Aken werd verkozen tot bestuurder van de VHL voor een eerste mandaat 
van 4 jaar tot midden juni 2027, met 76% van de stemmen; 
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 Edward Bolluijt werd verkozen tot bestuurder van de VHL voor een nieuw 
mandaat van 4 jaar tot midden juni 2027, met 71% van de stemmen; 

 Mark De Zutter behaalde 46% van de stemmen, en werd niet herverkozen. 
 
De voorzitter feliciteert de 5 verkozen bestuurders, en bedankt Mark De Zutter voor zijn 
bijdrage in het bestuursorgaan in de afgelopen 4 jaar. 
 

 
5. Jaarverslag 2022 en jaaractieplan 2023 

De algemeen directeur verwijst naar het gedetailleerd jaarverslag 2022 dat voorafgaand 
de AV aan alle leden werd bezorgd, en dat beschikbaar wordt gesteld op de website van 
de liga.  Het jaarverslag omvat o.a. een overzicht van: 

 De missie en de visie van de liga; 

 De verschillende activiteiten van de liga in het kader van de realisatie van haar 
strategische en operationele doelstellingen zoals die gedefinieerd zijn in het 
beleidsplan 2021-2024; 

 De risico’s en onzekerheden; 

 De structuur van de liga (bestuursorgaan, dagelijks bestuur, de leden-clubs); 

 Alle inspanningen inzake goed bestuur (score op de indicatoren van goed 
bestuur gerealiseerd/niet gerealiseerd) met toelichting; 

 De realisaties in het kader van de beleidsfocussen; 

 De competitiekalender; 

 Het financieel jaarverslag; 
 
Tijdens de vergadering zelf geeft hij een overzicht van de belangrijkste realisaties in het 
kader van 3 hoofdbeleidsdomeinen: clubondersteuning, de organisatie van de 
kampioenschappen, en ontwikkeling van onze sport. Enkele positieve uitschieters: 

 60% van de clubs werken reeds mee aan het fair play ouder project; 

 Een record aantal uitgereikte academy labels (37 voor club manager academy, 
26 voor Umpire academy, en 21 voor coach academy); 

 57 nieuw opgeleide Club Umpires en 25 nationale scheidsrechters; 

 48 API’s binnen de clubs; 

 Nieuwe opleidingsstructuur met Trainer C en Start2Coach opleiding; 

 130 nieuwe Start2coaches en 93 initiators; 

 Oprichting van een nieuwe hockeyclub (Red Wings) in Aalter; 

 10 United Girl Power events in de clubs; 

 Opleiding van 352 leerkrachten LO (Hockey2School); 
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De algemeen directeur licht vervolgens het gedetailleerd jaarplan 2023 toe met 
actieplan, verantwoordelijke projectleider en budgetoverzicht. Dit plan wordt eveneens 
beschikbaar gesteld op de website. 
Tot slot geeft hij een update van de forecast voor het boekjaar 2023, in aansluiting op 
het debat dat ontstond op de Buitengewone Algemene Vergadering van 21 maart jl.  
Hij toont een positief resultaat op basis van verhoogde opbrengsten uit subsidies en 
verlaagde personeelskosten. 
 
De Algemene vergadering keurt daarop het jaarverslag 2022 en het jaarplan 2023 - dat 
afgeleid is uit het meerjarenplan 2021-2024 - unaniem goed. 
 
 

6. Sportief Reglement 
CVD licht de aanpassingen van het Sportief Reglement toe, waartoe het bestuursorgaan 
beslist heeft. De wijzigen zijn geldig vanaf het nieuwe seizoen 2023-2024. 
 

 Medische afwijkingen:  schrapping van de eis dat het medisch attest binnen 3 
maanden door een arts moet worden getekend; 

 Stijgende afwijkingen U10 : een U10 mag slechts in 2 hogere leeftijdscategorieën 
spelen en niet meer in 3; 

 Terreinafgevaardigde (verplicht voor alle wedstrijden die geleid zijn door 
nationale scheidsrechters): moet 30 minuten vóór de aanvang van de wedstrijd 
(ipv 45 minuten) aanwezig zijn en moet zich aanmelden bij de officials (ipv. 
verwelkomen); 

 Nieuwe verplichting voor jeugdcategorieën: het dragen van een 
beschermingsmasker tijdens de PC-fasen voor alle verdedigende spelers(en sterk 
aanbevolen voor senioren afdelingen); 

 Dames naar Heren: geaccepteerd indien een club geen Damesteam heeft. Alleen 
in regionale divisies. 

 
7. Varia 

De algemeen directeur herinnert de AV aan de organisatie van het allereerste VHL 
Hockey Academy Congress op 1 juli 2023 (thema: vrouwen in hockey), en nodigt elke 
club uit om verschillende mensen af te vaardigen. 
 
Tot slot vraagt hij de clubsecretarissen de datum van woensdag 23 augustus 2023 in hun 
agenda te willen blokkeren voor de jaarlijkse secretarissenvergadering, ter 
voorbereiding van het nieuwe seizoen. 
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Alle agendapunten werden behandeld, waarop de voorzitter de leden bedankt voor hun 
aanwezigheid, en de Algemene Vergadering om 11u45 beëindigt. Hij nodigt de 
bestuurders van de VHL uit voor een eerste bestuurdersvergadering onmiddellijk na de 
AV, waarin er zal worden overlegd welke bestuurders de liga zal voorstellen ter 
afvaardiging in het bestuursorgaan van de KBHB. 
 
 
 

                                                  
 
Christophe DENAYER      Christoph VAN DESSEL 
Voorzitter       Algemeen directeur 


