
Assemblée générale 
du 18 juin 2022



ORDRE DU JOUR
 Vérification des pouvoirs
 PV AG du 22 mars 2022
 Modifications Règlement d’ordre intérieur
 Présentation du plan stratégique LFH
 Remise des Labels de la Hockey Academy



Accueil
Yves HENET - Président



Vérification des pouvoirs



Approbation du PV de l’AG
extraordinaire du 22 mars 2022



Règlement d’ordre intérieur/Statuts
Propositions de modifications 2022/2023 :

Statuts
 passer de 25 à 30% d’administrateurs du genre le 

moins représenté

Règlement d’ordre intérieur
 Sanctions : nouvel article rassemblant les 

dispositions relatives aux suspensions ( cartes
jaunes/rouges)

 Recours en justice : réécriture de l’article sans 
changement sur le fond

 Notions de jours ouvrables – jours calendriers : 
harmonisation



Finances



 Indexation de 1% (votée avec le budget 2022)
 Simplification des catégories & lisibilité

Barèmes inscriptions 22/23

2022/2023

Joueurs

Séniors 70,00

U14/U16/U19 43,50

U7 – U12 31,50

Jeunes en Senior 26,50

Membres non-joueurs 12,00

Equipes

Divisions séniores (par année) 120,00

Jeunes (par tour)

U14/U16/U19 40,00

U7 à U12 30,00



Outdoor

 15 août 2022 : 65% (base : statistiques au 1er mai 2022)

 15 novembre 2022 : 25%

 1er mai 2023 : solde de la saison outdoor

Indoor

 15 décembre 2022 : 50%

 15 mars 2023 : solde de la saison indoor

Facturation 2022/2023



Constats : augmentation durant la saison 21/22
 Barème arbitre manquant a doublé (de 25 à 50€) – 328 dossiers
 Les forfaits sont passés à 3 niveaux au lieu d’un seul  - 173 dossiers 
 Nouveaux contrôles non effectués dans le passé: 

 Contrôle e-Learning chez U14 à U19
 Max 2 jeunes ayant déjà joué dans la même catégorie d’âge

Plan d’actions :
 Reporting vers les clubs tous les 15 jours
 Adaptation des barèmes: à l’article 3.2. des barèmes LFH (amende 

de 50€ pour fraude identité arbitre ou absence de nom arbitre), 
scinder ce barème en:
 25€: fraude ou absence arbitre
 15€: non qualifié (absence e-learning)

 App SportLink (demandes d’adaptations) :
 Arbitre manquant sur la feuille de match (avec message erreur)
 Vérifier si 2 jeunes ont déjà joué dans la journée
 Vérification si un jeune a joué au moins 50% des matches avec 

l’équipe lors des 2 dernières journées + play-offs

Amendes



Rapport d’activité 20/21
Projets 21/22



Enfin une saison
complète et quasi 
normale ! 

 L e s  c h a m p i o n n a t s o u t d o o r  &  i n d o o r  o n t p u s e  d é r o u l e r

c o m p l è t e m e n t e t  q u a s i  n o r m a l e m e n t ( p a r f o i s a v e c  d e s  

r e s t r i c t i o n s  a u  n i v e a u d u  p u b l i c )

 R e p r i s e e n p a r a l l è l e d e s  a c t i v i t é s e t  p r o j e t s d e  l a  L i g u e p o u r  

s o u t e n i r l e  d é v e l o p p e m e n t ,  i n f o r m e r  l e s  c l u b s  e t  f o r m e r  l e s  

d i r i g e a n t s ,  m a n a g e r s ,  c o a c h e s  e t  a r b i t r e s

MERCI A TOUS POUR VOTRE ADAPTABILITE !



Retour sur la 
saison 2021/2022

Développement

 H o c k e y  2  S c h o o l  2 . 0 .  :  5  t r a j e t s a v e c  l e s  c l u b s ,  f o r m a t i o n s  

u n i v e r s i t a i r e s ,  1 1  j o u r n é e s d ’ i n i t i a t i o n

 U n i t e d  G i r l s  P o w e r  :  1 4  e v è n e m e n t s d a n s l e s  c l u b s  L F H

 G r o w i n g b y  H o c k e y  ( i n s e r t i o n  p a r  l e  s p o r t )  :  l a n c e m e n t d ’ u n  

p r o j e t - p i l o t e a v e c  l a  V i l l e  d e  B r u x e l l e s  e t  l e  P r i m e r o s e

Ethique & Valeurs

 9  v i s i t e s d e  S p o r t y  d a n s l e s  c l u b s

 R e l a n c e d u  p r o j e t P a r e n t  F a i r - P l a y

 F o r m a t i o n  Y a k a p a s u r  l a  m a l t r a i t a n c e d e s  e n f a n t s ( 3  f é d é s

p i l o t e s :  f o o t  – j u d o  &  h o c k e y )

Quelques éléments stat ist iques

 3  n o u v e a u x  c l u b s :  W o l u w e ,  B a s s e - M e u s e  &  N e u p r é

 C e s s a t i o n  d e s  a c t i v i t é s :  P é r u w e l z

 M e m b r e s :  2 7 . 5 4 2  m e m b r e s ( p o u r  5 6 . 2 3 4  m e m b r e s a u  t o t a l  a u  

1 e r  m a i 2 0 2 2  ( + 3 , 6 % )



Retour sur la 
saison 2021/2022

Umpire  Academy

 6 9  C l u b  U m p i r e  C o a c h e s  ( 2 7  f o r m é s d u r a n t l a  s a i s o n 2 1 / 2 2 )

 1 5 6  C l u b  U m p i r e s  ( 7 5  d i p l ô m é s d u r a n t l a  s a i s o n 2 1 / 2 2 )

Club Manager Academy

 2  H o c k e y  A c a d e m y  D a y s  ( à  U c c l e  e t  à  L L N )

 D e  n o m b r e u x w e b i n a i r e s o u s e s s i o n s  d e  f o r m a t i o n :
 A s s u r a n c e s
 S p o r t  B r u s s e l s  ( c a d a s t r e )
 A c t i o n  S p o r t i v e  L o c a l e  ( s u b v e n t i o n  A d e p s )
 S t a t u t s o c i a l  d e s  v a c a t a i r e s ( a r t . 1 7  O N S S )
 S t a t u t d e s  s p o r t i f s h o r s  E E E
 I n f r a s t r u c t u r e s  :  e n t r e t i e n d e s  t e r r a i n s  s y n t h é t i q u e s
 I n d e x  J e u n e s

Coach Academy

 A n i m a t e u r s :  1 7 4  p e r s o n n e s f o r m é e s ( 1 2  s e s s i o n s )

 I n i t i a t e u r s :  7 0  p e r s o n n e s f o r m é e s ( 8  s e s s i o n s )  – 1 2 8  c a n d i d a t s

e n c o u r s d e  m e n t o r i n g

 E d u c a t e u r s :  3 9  p e r s o n n e s f o r m é e s ( 2  s e s s i o n s )  – d o n t 1 5  

c a n d i d a t s e n a t t e n t e d e  c o u r s g é n é r a u x e t / o u T F E





Nous travaillons dans la continuité



Notre question fondamentale



5 grandes thématiques prioritaires























Champions LFH 2021/2022
 Open League Régionale 1
 Dames : Orée
 Messieurs : Pingouin

 Mineurs : Ombrage



Labels 2021/2022



Des nouveaux labels pour :

• Définir les grandes lignes stratégiques de l’avenir et offrir un cadre global, déclinable d’un

académie à l’autre

• Soutenir les clubs dans les projets de développement sportif

• Encourager et développer la formation des cadres : entraîneurs, arbitres, dirigeants &

secrétaires

• Encourager la mise en place des principes de bonne gouvernance et d’éthique

Un label par académie :



R. OREE H.C.



PRIMEROSE H.C.



RASANTE H.C.



ASCALON H.C.



R. RACING H.C.



PARC H.C.



R. UCCLE SPORT H.C.



AMICALE ANDERLECHT H.C.



LOUVAIN-LA-NEUVE H.C.



WATERLOO DUCKS H.C.



HANNUT H.C.



NAMUR H.C.



LARA WAVRE H.C.



RIX H.C.



Varia



Réunion de reprise pour les 
Secrétaires :

 Lundi 29 août 2022 à 19h
 Hannut Hockey Club




