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LUmpire Academy met a disposition des clubs un trajet de formation global, accessible et attractif afin de
former les arbitres de demain. Lobjectif a plus long terme est que chaque rencontre soit siffilée par des
arbitres formeés.

Pour ce faire, les formations sont interactives, avec un focus sur 'individu. Elles visent a augmenter la
connaissance des régles a tous les niveaux, mais aussi a apporter un support professionnel aux arbitres qui
souhaitent arbitrer a des niveaux plus élevés.

LUmpire Acadademy met également a disposition du matériel de formation, et propose des formations

pratiques ainsi que du mentoring et coaching.
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LUmpire Academy est destinée aussi bien aux clubs, qu’aux passionnés de hockey qui souhaitent s’investir
dans larbitrage.

Elle peut également accompagner un jeune arbitre a la préparation d’une carriére d’arbitre national.

A tout moment, chaque membre a la possibilité de se former a I'arbitrage en suivant I'e-learning mis a

disposition par la LFH. Il lui suffit de demander un acces au responsable arbitrage de son club.



Alexandre Plaisant est le Umpire Academy Manager de la LFH. N’hésitez pas a
prendre contact avec lui, son but premier est de rendre service aux clubs en les
accompagnant dans 'amélioration et la croissance de leur arbitrage.

Ainsi, il pourra mettre a disposition des clubs des outils et des moyens de dévelop-

pement, que ce soit en terme de formation, de coaching ou de communication. Il

sera souvent présent sur le terrain et assurera aussi la communication entre les

Club Umpire Coach (CUC) et la LFH (et inversément).

A. PARENT ARBITRE / ARBITRE PETIT TERRAIN

Il agit de parents de jeunes joueurs qui n'ont eux-méme jamais joué au hockey, qui ne connaissent pas les
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regles du jeu, mais qui sont désireux d'arbitrer les matchs de leurs enfants, ou de personnes qui n'ont pas

passé 'examen Drillster (e-learning) mais qui désirent arbitrer sur petit terrain ,de U7 a U12.

Pour tous parents souhaitant siffler les matchs de leurs enfants avec sérieux.
Pour les parents arbitres qui prennent goUt a I'arbitrage, ils peuvent, une fois 'examen théorique de
base réussi,demander a suivre la formation Club Umpire, tout en continuant a arbiter les matchs de

leurs enfants le samedi matin.



Il existe, a I'attention de ces parents, des fiches avec des pictogrammes reprenant les informations
de base a la compréhension des régles de jeu ainsi que les informations pratiques telles que le

nombre de joueurs, |a taille du terrain et la durée des matchs en fonction de la catégorie.

Chaque club dispose d’un petit lexique a 'attention des parents arbitres qui explique comment ar-

bitrer ; quand siffler et quand laisser jouer. Le but de ce document est multiple :

Créer les bonnes conditions d’apprentissage du jeu
Faire appliquer les valeurs du hockey

Garantir la sécurité des pratiquants.

Ce niveau d’arbitrage ne constitue pas la premiére étape du cursus de 'Umpire Academy. Il s’agit du
premier niveau, débutant. Ce n'est pas une étape indispensable de I'arbitrage au contraire du Club

Umpire (CU). Cette étape de parent arbitre peut tres bien se suffire a elle-méme.

B. ARBITRE THEORIQUE

On parle d’arbitre théorique pour les personnes affiliées dans un club de hockey qui ont suivi la formation
Drillster (e-learning) et réussi 'examen en ligne. Il s’agit du stade obligatoire pour arbitrer les rencontres

sur grand terrain (U14 et plus) et pour accéder aux qualifications supérieures.

C. CLuB UMPIRE

Le Club Umpire est une personne qui doit étre affiliée dans un club de hockey de la LFH, soit comme joueur,
soit comme non-joueur, et dans lequel il pourra suivre une formation et un coaching personnel jusqu’a
obtention du brevet Club Umpire.

Il Sagit de la premiére étape dans la formation d’arbitrage, indispensable pour évoluer et devenir, par

exemple, arbitre national.

Le Club Umpire est une personne (débutant/joueur/parent/amateur) qui souhaite s’investir dans
son club et dans le hockey par le truchement de I'arbitrage. Il devra donc étre disponible les samedis
et/ou les dimanches pour arbitrer dans son club. Il n'y a pas de pré-requis en terme de pratique du
hockey ou de connaissances en terme d’arbitrage. Idéalement, les candidats auront moins de 25 ans,
mais le programme est aussi ouvert a tous avec une priorité aux jeunes. Il faut étre parfaitement
mobile et en bonne sante.

Il Avant d’intégrer le programme, il faut avoir réussi ’examen théorique de base par e-learning

(« Drillster ») !!



Officier en tant qu’arbitre qualifié et participer activement, via I'arbitrage club, a une bonne pratique

du hockey, dans des conditions de sécurité optimales en prenant un maximum de plaisir chaque

week-end.

Pour les moins de 25 ans, la possibilité de suivre le programme d’excellence Club Umpire for District

avec les sélections Districts.

Au terme de la formation Club Umpire, la possibilité de passer son examen d’arbitre national.

Apres plusieurs saisons d’expérience, suivre la formation et devenir Club Umpire Coach.

WORKSHOP ET
COACHING TERRAIN PAR
L CUC..

COMMUNICATION ET
INTERACTION ENTRE
CUC ET CU.

ETABLIR UN LIEN DE
PARRAINAGE ENTRE
ARBITRES CONfIRMéS ET
NOUVEAUX ARBITRES.

FORMATION THEORIQUE
AU SEIN DU CLUB VIA

PLATEFORME EN LIGNE
ET DES REGLES DU JEU.

JOURNEES INCENTIVES
(Ex: PROMOTION AVEC
LES RED LioNs &
PANTHERS).

STAGE DE
PERFECTIONNEMENT
AVEC ARBITRES NATIO-
NAUX. STAGE ET
ACCOMPAGNEMENT LORS
DES ENTRAINEMENTS
DiscTRrICT.



Différents outils de fomations sont disponibles :

START TO UMPIRE est une formation présentant les fautes de base (kick, backstick, coup sur
le stick, poussée fautive, jeu dangereux et respect des distances) mais également le

positionnement et les gestes de I'arbitre.
LES REGLES DE JEU, pour les différentes catégories d’age et les différentes tailles de terrain.

«L’ARBITRAGE POUR LES NULS», passe en revue I’ensemble des régles et des fautes avec des
vidéos explicatives. Il évoque aussi 'ensemble du matériel (pour le joueur et pour I'arbitre)

et les infrastructures.

START TO CU est un ensemble de trois documents qui relatent « le briefing »,

« le placement » et « les régles simplifiées ».

CLUB UMPIRE FOR DISTRICT est un programme ambitieux ou les meilleurs candidat(e)s
auront la possibilité détre désigné(e)s, chaque année, afin de suivre le programme

« Club Umpire For District (CU4D). 24 jeunes auront donc la chance d’intégrer ce
programme d’excellence. Ils seront accompagnés tout au long de la saison afin d’améliorer
leurs compétences arbitrales tout en cotoyant les jeunes joueurs promis a un avenir
international. Lambition de ce programme est de former de futurs arbitres nationaux et

pour les meilleurs d’entre-eux, la possibilité de réaliser une carriére internationale.

D. CLuB UmPIRE CoAcH (CUCQ)

Le Club Umpire Coach est la personne qui, au sein de son club, va accompagner le/la candidat(e) «Club

Umpire» dans 'apprentissage du role d’arbitre, jusqu’a 'obtention du brevet Club Umpire.

Le Club Umpire Coach est une personne qui connait bien le hockey et qui présente une expérience
avérée en tant que joueur ou en tant qu’arbitre. Il doit maitriser ou étre en apprentissage des com-

pétences de coach pour 'Umpire Academy.



Aider dans le recrutement de candidats arbitres au sein du club.

Donner des séances d’information et des formations de base a I'arbitrage selon les modules et

vidéos mis a la disposition des clubs par la LFH, via I'onglet « Start to Umpire » de leur site internet.

Lors des matchs du samedi, proposer des séances de coaching aux candidats Club Umpire durant les

matchs qu'’ils sifflent.

Organiser des séances d’apres-match et donner du feedback écrit avec des objectifs de progression

définis.

(Facultatif) Faire des évaluations de candidats, dans d’autres clubs, lors de matchs, dans le cadre de

I'obtention du brevet «Club Umpire».

La LFH dispensera aux candidats CUC qui le désirent ou a ceux qui en ont besoin, une formation
de base au coaching. Cette formation a pour objectif de travailler sur les méthodes d’écoute et de
motivation, afin de donner un maximum de chance aux candidats tout au long de leur parcours de

formation et jusqu’a I'obtention du brevet «Club Umpire».

E. MENTOR CUC

Le Mentor CUC est la personne qui, au sein de différents clubs, a 'exception du sien, va évaluer les candi-

dats et faire passer 'examen du Club Umpire.

Le Mentor CUC est une personne qui connait bien le hockey et qui présente une expérience avérée

en tant qu’arbitre national.

Pour évaluer, assister et coacher les «Club Umpire Coach» dans le travail de terrain.

Faire passer les examens aux candidat(e)s pour I'obtention du brevet «Club Umpire».

Pour cette fonction, il n'y pas, actuellement, de formations spécifiques prévues. Ce niveau est atteint

grace a I'experience du candidat et a ses connaissances en terme d’arbitrage et de hockey.



