MOD 2 2

Copie a publier aux annexes du Moniteur belge
aprés dépét de l'acte

]

L_

0407 587 169

Association Royale Belge de Hockey / Koninklijke Belgische
Hockey Bond

ARBH / KBHB

asbl
avenue de Bouchout, & 1020 Bruxelles

Modification des statuts - Transfert du siége Social. Assemblée
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ASSOCIATION ROYALE BELGE DE HOCKEY
MODBIFICATION DES STATUTS

Observation liminaire

L'association sans but lucratif « I'Association Royale Belge de Hockey, ASBL » 5 éte constituée le 14 juin 1930
et les slatuts ont éte publiés au Moniteur Belge le 18 juillet 1930

Les statuts ont été modifiés pour la dernieére fois le 2 novembre 2004, et publiés au moniteur beige le 20
décembre 2004 sous la réference 0173600

Du procés-verbal ge I'Assemblée Générale Extracrdinaire en date du 2 juin 2012, || apparait que 'ASBL
ASSOCIATION ROYALE BELGE DE HOCKEY a adopté les statuts suivants :

0
TITRE | : DENOMINATION — SIEGE - OBJET ~ DUREE

Article 1 : dénomination

L'association est dénommee « ASSOCIATION ROYALE BELGE DE HOCKEY, ASBL», en abrégé ARBH,

Article 2 : sigge

Le siége social de l'association est établj dans la région bilingue de Bruxefles—capitale.

ii se trouve actuellement, a la Chaussés de Wavre 2057 2 1160 Bruxelles {Auderghem)

Tout transfert du siége de 'Association exige une décision de I'Assemblée Générale conforme aux exigences
concernant le quorum des présences et majorités, requises pour une modification des
statuts. Au cas ou I'Association transférerait son siege, celui-ci doit se situer sur fe territoire

bilingue de Bruxelles-Capitale.

Toute modification du siege social doit étre publiee dans le mois de sa date aux annexes dy Moniteur.

Article 3 : objel

L'association a pour objet la promotion de I'zctivité physigue et du sporl en général et plus particulierement. |5
pratique du hockey sur gazon et du hockey en salle, sous tous leurs aspects
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En tant qu'organe de'coordination et fedérateur de Ia Ligue Francophone de Hockey (LAFH) et fJe la Vlaamse
Hockey Liga (VHL), elle prend en charge plus précisément les activités nationales et

internationzles.

Elle s’efforce de réaliser ce but, notamment -

‘en entretenant exclusivement les ralations internationales avec le Comité Olympigue et Imerfédéral beige
(COIB), la Fédeération Européenne de Hockey (EMF) et la Féderation Internationale de

Hockey (FIH),
*en selectionnant, entrainant et formant les équipes nationales seniors Dames et Messieurs, et les equipes

nationales Jeunes, tant en filles que garcons, pour les moins de 21 ans (U21), les mains de
18 ans (U18) et les moins de 16 ans (U16) qui sont amenees a représenter la Belgique ,

ren faisant disputer en Belgique des épreuves internationales

“en organisant en Belgique des compeétitions nationales tant pour seniors que pour jeunes en coordination avec

la LFH et la VHL.

“en ayant la possibilité de confier Yorganisation de rencontres nationales et internationales 2 des clubs,

*en veillant & faire appliquer I'honneur, Fesprit sportif, Ia discipline et le fair-play de méme que les
régiementations anti-dopage,

*en accord avec la VL et la LFH. en propageant et maintenant partout en Belgigue les intéréis primordiaux du
hockey sur gazon et du hockey en salle,

L'association peut poser tous les actes se rapportant directement oy indirectement a son objet,
Elle peut notamment préter son concours et s'intéresser a toutes aclivités similaires 2 son objet.

Elle peut poser tout acte qui contribue directement ou indirectement 4 |z réalisation des objectifs précités. En
application de ce qui précéde, I'association peut notamment acquerir et prendre oy donner
en location tout bien ou droit reel, engager du Personnel, canclure des conventions valables
en droit, récolter des fonds, bref exercer toute activité justifice par son objet. En vue de I3
realisation de san objet, I'association peut egalement poser deg actes de commerce.

L'Association est neutre et s'interdit toute discussion politique, linguistique ou confessionnelle ou philosophigue,

Article 4 - durée et exercice social
L'association est constituée pour une durée indéterminée,

L'exercice social court du Ter janvier au 31 décembre de chague année.
TITRE I : MEMBRES ~ ADMISSIONS - SORTIES - COTISATIONS
Article 5§ - Membres

L'association se comBose de membres effectifs of de membres adhérents.

Seuls les membres effectifs jouissent de Ia plenitude des droits que conferent Ia loj et les presents statuts, Les
droits des membres adhérents sont définis dans le réglement d'ordre intérieur.

Les membres effectifs SONt désignés par la LFH et Ig VHL suivant Ia procédure prévue dans le réeglement
d'ordre intérieur.

Sont membres adhérents les membres individuels dela LFH et de la VHL qui sont acceptéas par le Conseil
d'Administration.

Les membres effectifs doivent étre d'ay mMoins cing en provenance de chacune des ligues LFH ef VHL.

Article 6 - Membres d'honneur
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Sur proposition du Conseil d'Administration, I'Assemblée Genérale peut conférer le titre de Président d'honneur
ou de membre d'honneur. Ces titres sont révocables a tout moment par I'Assembiée

Générale.
lls ne sont pas membres de I'Assemblee Générale et par conséquent n'ont pas de droit de vole.

Article 7 : démissions — exclusions

Chaque membre effectif ou adherent peut 4 tout moment donner sa démission en envoyant une lettre
recommandée au Conseil d'Administration.

Sur proposition du Conseil d'Administration, tout membre effectif ne peut étre excly que par I'Assemblée
Generale statuant a la majorite des deux tiers des voix exprimees & 'Assembiée Générale.

Les membres effectifs perdent automatiquement cette qualite s'iis ne sont plus membres soit de la LFH ou de la

VHL.

Le membre démissionnaire oy exclu, ainsi que ses ayants-droit, n'ont aucun droit sur le fond ou {'avoir social,

qu'il soit effectif ou adhérent.

Il ne peut pas réciamgr le remboursement des colisations qu'il a versées et reste tenu au paiement des sommes
qui etaient devenues exigibles avant sa démission Ou son exclusion. Il en est de méme des
ayants droit d'un membre défunt ou de tout organisme membre qui viendrait & se dissoudre.

Article 8 : cotisations

Les membres effectifs pourront étre astreints aux versements de colisations annuelles, dont ie maximum sera
de mille euros (1000 €)

Le Conseil d'Administration est compétent pour en fixer annuellement le montant
TITRE Il : ASSEMBLEE GENERALE

Article 9

L'Assembige Générale est constituée de tous les membres effectifs. Tout membre effectif a le droit de se faire
representer a 'Assemblée Générale,

Elle a les pouvoirs les plus étendus, et en particulier les pouvoirs qui lui sont expressément reconnus par la loi
ou les présents statuts.

L'Assemblée Générale est seule compétente pour -
1.approuver et modifier jes statuts |

2.admettre et exclureYes membres effectifs,

3.nommer et revoquer fe Président et les administrateurs,

4.approuver et modifier Je reglement d'ordre intérieur

S.approuver les comptes annuels et le budget,

6.octroyer décharge aux administrateurs et réviseurs auyx comptes

7.désigner chaque annge los réviseurs aux comples et fixer leurs émoluments eventuels

8 Dissoudre I'association moyennant le respect des prescriptions légales en la matiere, et nommer les
liquidateurs

8.1z transformation de I'association en société a finalite sociale

Article 10

Les Assembiées Générales S€ reunissent & Bruxelies, cette expression désignant l'agglomération de Bruxelles,
soit au siége de I'association, soit dans tout autre local indiqué dans les avis de convocation.



MoD 22

Une Assembiée Genérale annuelle Ordinaire a lieu chaque année au mois de juin.

Le Conseil d'Administration peut convoquer des Assemblées Genérales Extraordinaires. Il doit les convoquer
sur toute demande émanant d'un cinguieme au moins des membres effectifs et indiquant Ia

question & porter a 'ordre du jour.

Article 11

L'Assemblée Générale est convequée par le Conseil d'Administration par lettre Ordinaire, par telécopie, par

courriel, ou encore via l'organe officiel de I'Association.

Sauf cas d'exiréme urgence, les convocations accompagnées de l'ordre du jour sant envoyées au moins trente
jours avant I Assemblée Générale.

Article 12

Seuls les membres eifectifs disposent du droit de vote 2 I'Assemblée Générale.

Chaque membre effectif dispose d'une voix.

Les membres effectifs peuvent se faire représenter aux Assemblées Générales par d'autres membres. Aucun
mandataire ne peut representer plus de trojs membres effectifs

Article 13

Siles 2/3 (deux tiers) des membres ne sont pas présents ou representés 4 la premiere Assemblee, il peut étre
Convoque une seconde Assemblée qui pourra décider quel gue soit le nombre des membres
effectifs présents ou représentés, pour autant que les décisions soient adoptées par une
majorité de 2/3 (deux liers) des voix présentes ou représentées.

Sauf dans les cas oG il en a eté décidé autrement dans [a loi ou les présents statuts, 'Assemblée Générale
prend ses décisions a la majorite absolue, pour autant que la majoriteé simple des voix soit
obtenue dans le groupe composé des membres effectifs affiliés & la LFH, et dans le groupe
ctomposeé des membres effectifs affiliés & la VHL,

Le Président ne peut étre révequé que bar une majorité de 2/3 (deux tiers) des voix présentes ou representees
a une Assemblée Générale alaquelle 4/5 (quatre cinguiémes) des membres effectifs sont
présents ou représentés, et pour autant qu'une majorité absolue des voix soit obtenue dang
le groupe composés des membres effectifs affliés 4 Ia LFH, et dans le Groupe composé des
membres effectifs affilies 2 |a VHL.

L'approbation du réglement d'ordre intérieur, ainsi que toute modification ultérieure de celui-ci nécessite une
majorité d'au moins 2/3 (deux tiers) des voix des membres effectifs présents et représentes,

ainsi que la majorité simple dans le groupe composé des membres effectifs affiliés a la LFH,
et dans le groupe compose des membres effectifs affiliés alaVHL.

I'y aura vote secret pour toutes les questions de personnes.

Lors du comptage, il rrest tenu aucun compte des bulletins de vote nuis mais bien des bulletins blancs.

Article 14
L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration,

En cas d'empéchement du Président, il est remplaceé if est remplace Par la personne qui exerce depuis le plus
longtemps et sans interruption la fonction de Vice-président. Le Vice-président le plus age
est designé en cas d'égalite d'années de fonction

En cas d'empéchement du Président et des Vice-présidents, ' Assemblée Générale est présidée par ia
personne qui exerce depuis le plus longtemps et sans interruption la fonction de membre du
e
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Conseil d'Administration. Le membre le plus agé est désigné en cas d'égalité d'années de
fanction.

Article 15

Les decisions de I'Assemblée Générale sont consignées dans un regisire spécial sous formg de procés-
verbaux signés par le Prasident et le secrétaire du Conseil d'Administration et que les

membres peuvent consulter sans déplacement au siége social de I'association.

Elles sont déposées par le Conseil d'Administration au Greffe de Commerce et & la Bangue Ngtionale de
Belgique, s'il échet, dans les frente jours de la tenue de I'Assemblée Geénérale.

Elles sont éventueliement portées & la connaissance des tiers intéressés par lettre ou communication verbale.

L
Les actes relatifs & la nomination cu & Ia cessation des fonctions des administrateurs, des personnes déléguées
2 la gestion journaliere, des commissaires et des personnes habilitées areprésenter
l'association compertent leurs nom, prénoms, domicile, date et liey de naissance ou, au cas
oU il s'agit de personnes morales, leur dénomination sociale, leur forme juridique, feur
numéro d'identification de TV A, et leur siege social,

Les actes relatifs 4 la nomination des administrateurs, des personnes déléguées & ia gestion journaliere et des
personnes habilitées & représenter l'association comportent en outre I'étendue de leurs
pouvoirs et la maniére de les exercer, en agissant soit indivfdueliement, soit conjointement,

soit en collége.
TITRE IV : CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 16

L'association est administrée par un conseil qui est composé d'un Président, de deux Vice-présidents et de cing
membres nommés par 'Assemblée Générale dans les régles et formes prescrites par les

presents statuts et e reglement d'ordre intérieur.
Les Présidents de la LFH et de Ia VHL sont de droit Vice-présidents de 'ARBH.

Seules la LFH et la VHL peuvent présenter des candidats au Conseil d'Administration de I'ARBH. Ceux-ci
doivent étre membres soit de la LFH soit de la VHL.

Le Président sera élupar I'Assemblée Générale a la majorité simple parmi les candidats présentés parla LFH
etla VHL. Il ne peut pas étre membre du Conseil d'Administration de Ia LFH, ni de celui de

la VHL.

Au cas ol le Président est membre de la LHF deuyx administrateurs seront élus par 'Assemblée Générale 2 la
majorité simple parmi les candidats présentés parla LFH et trois administrateurs seront &lus
a la majorité simple parmi les candidats présentés parla VHL.

Au cas ol le Président est membre de la VHL trois administrateurs seront elus par I'Assemblée Générale 4 Ia
majorité simple parmi les candidats présentés par la LFH et deux administrateurs seront
élus a la majorité simple parmi les candidats présentés par la VHL.

Les candidats au Conseil d'administration na peuvent pas étre dgés de plus de 70 ans au Ter janvier de 'annge
au cours de laquelle leur élection z fiey,

Le Conseil d'Administration nomme soit parmi ses membres soit en-dehors de ceux-ci, un secrétaira général et
un trésorier qui peuvent ou non étre rémunérés.

Au cas ou le secrétaire géneral nommé par le Conseil d'administration n'est pas lui-méme acgministrateur, il
assistera de droit aux réunions du Conseil d'Administration 8vVec voix consulative majs sans

droit de vote.

Le Président et les membres du Conseil d' Administration sont élus pour un mandat de 4 ans, qui prend fin a
lissue de ta 4éme Assemblée Genérale annuelle suivant celle au cours de laquelle ils ont
éte élus. lls sont reeligibles et exercent Jeur mandat a titre gratuit, sauf si une remunération
leur est accordée en tant que Secrétaire Général ou trésorier.
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Le mandat de Président ou d'administrateur se termine également pour cause de décés, démission ou
revocation. Le Président et les adminisirateurs sont, en tous temps, révocables par

I'Assemblée Générale.

En cas de démission ou de décés du Président, une Assembiée Générale sera convoguee endeans ies 45 jours
pour élire la personne qui terminera le mandat du Président démissionnaire ou déceéds
Entretemps la fonction sera assumeée par la personne qui exerce depuis le plus fongtemps
€l sans interruption fa fonction de Vice-président. Le Vice-président je pius age est désigné

€n cas d'egalité d'années de fonction.

En cas de démission bu de déces d'un administrateur autre gue le President, la LFH ou la VHL a le dreit, selon
que l'administrateur concerné était membre de I'une ou de 'autre ligue, de coopter une
personne dans ie respect des présents statuts pour terminer son mandat pour autant que
celte cooptation fasse l'objet d’'une approbation 2 Ia plus prochaine Assemblée Générale.

Article 17

Les décisions du Conseil d'Administration sont prises a fa majerité des voix des membres présents ou
représentés.

Chacun des administrateurs peut, méme par simple letire ou telégramme, con
de le représenter et de voter pour lui & une séance déterminée du Conseil d'Administration.

Un administrateur ne peut étre porteur de pius d'une procuration.

En cas dempéchement du Président, ses fonctions sont assumees par ie Vice-président qui exerce depuis le
pius longtemps et sans interruption cette fonction, ou en cas d'egalité d'années de fonction
par celui qui est le plus age, ou encore a défaut par le plus 3gé des administrateurs.

réunion peut étre convoguee avec le méme agenda, laquelle peut valablement déliberer et
prendre des décisions si au moins deux administrateurs sont présents.

En cas de partage des voix, celle du Président ou, & son défaut, celle de son remplacant est prépondérante.

-3
Article 18

Le Conseil d'Administration a les pouvoirs les plus étendus pour Iadministration et |a gestion de l'association.

Tout ce qui n'est pas expressément réservé a I'Assemblée Genérale par la loi ou les statuts est de sa
compeétence.

Il peut notamment et sans que I'enumération suivante soit limitative, transiger, compromettre, acquérir,

Les actes qui engagent 'association autres que ceux de gestion journaliére et Ordinaire, sont signés, a moins
d'une délégation spéciale du Conseil d'Administration, par le Président et un administrateur,
sans avoir a justifier, vis 2 vis des tiers, de pouvoirs donnes a cette fin par le Conseil
d’Administration pour autant que soient respectées les exigences de publicité de la loi du2
mai 2002 en son article 26novies, §3.

Le Président du Conseil d'Administration ou le secrétaire général est specialement deélegué pour signer au nom
de l'association toutes déclarations exigées par la loi.

Tous actes de gestion Ordinaire ou journaliére sont valablement accomplis par le secrétaire geénéral ou méme
par des tiers membres ou non, que te Censeil d'Administration peut, sous sa responsabilite,
déléguer 4 cette fin.



La representation de I'association dans les actes judiciaires et exirajudiciaires peut étre deéléguée a une ou
plusieurs personnes, administrateurs oy non, membres ou non, agissant soit
individueliement, soit conjointement, soit en collége. Cette décision est opposable aux tiers
dans les conditions prévues a l'aricle 26novies , § 3 de la loi du 2 mai 2002

s
TITRE V: COMPTES ET JUSTIFICATION A L'ASSEMBLEE GENERALE

Article 19

La justification des comptes de I'exercice se Cléturant au 31 décembre de I'année civile se fait sur la base d'un
rapport annuel établi par le Conseil d'Administration, comportant un bilan, un compte de
résultats et un commentaire, ainsi que d'un rapport établi par les réviseurs aux comptes
designés chaque année par 'Assemblée Générale.

Ces réviseurs aux comptes ne peuvent pas étre membres du Conseil d'Administration ni faire partie du
personnel rémunéré de 'association.

Le compte de I'exercice écoulé et le budget de l'exercice suivant seront soumis a 'Assemblée Générale
Ordinaire au plus tard six mois aprés |a date de cldture de I'exercice social.

TITRE VI : DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Article 20

L'Assemblée Générale ne peut pronongcer la dissclution de I'association que ¢i les 4/5eme de ses membres
sont présents. Si cetie condition n'est pas remplie, il pourra étre convogue une seconde
réunion, au moins quinze jours plus tard, ef qui délibérera valablement quel que soit Je
nombre des membres présents. Aucune decision ne sera adoptée que si elle est votée a la
m.ajorité des 4/5 (quatre cinquiémes) des membres présents ou représentés.
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Toutefois, si I'Assemblée Générale appeiee a statuer sur cette affectation estimait que celle prévue ci-dessus,
estirréalisable ou simplement inopportune, ce dont elle demeure souverainement juges,
elle pourrait sous réserve de I'exécution eventuelle de toutes clauses résolutaires oy de
retour des biens, attribuer I'actif social net a telles personnes physiques ou morales quelie
jugerait convenables.

Article 22

Tout différend quelconque qui pourrait surgir entre les membres ay sujet des présents statuts et notamment de
leur interprétation ou de leur execution, sera soumis a la Commission Belge d'arbitrage pour
le Sport (CBAS), sur requéte de la partie ia plus diligente.

Sa sentence sera souveraine el ne pourra faire J'objet d'aucun recours quelcongue.

TITRE VIi : CAS NON PREVUS

&
Article 23

Tout ce qui n’est pas explicitement réglé dans les présents statuts, est régi par le réglement d°ordre intérieur ou
les décisions du Consejl d'Administration, ou 3 défaut, par la loi du 27 juin 1921 sur les
associations sans but lucratif modifice par la loi du 2 mai 2002, oy par la loi qui viendrait 3

remplacer les lois précitées,
Suite a 'assemblée générale extraordinaire du 02/06/2012:

Démission comme administrateur et secrétaire:;



SEGHERS Jan. De Kerkhovelaan, 6 - §300 Knokke
Réélection comme administrareur:

COUDRON Mare. rue du Long Chéne. 89 - 1970 Wezembeek-Oppem
KEUSTERS Patrick. Wanninckhove 26 - 2540 Hove

MONSELU Claire, Rue de Pavie 25 - 1000 Bruxelles

Reélection a la Gestion Journaliére:

CAPELLE Jean-Christophe, Chaussée de Mont St. Jean, 4 - 1420 Braine Lalleud
Nomination comme administrateur:

HENET Yves. dréve du Rembucher, 30 - 1170 Bruxelles

GOUGNARD Pierre, rue Chapelle aux Sabots, 23 - 134] Céroux-Mousty
GYSELS Erik, Kleine Steylen, 13 - 2850 Boom

VERVAET Astrid. Apostelhuizen 93/002 - 9000 Gent

BEKAERT Chrismpi.w, Rodenburgstraat, 5 - 8510 Rollegem
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