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2. Nazicht van de machtigingen — vaststelling der stemgerechtigden

» Aantal aanwezigen : 38 op 50 (quorum 2/3)
» 328 stemmen op 449

3. Goedkeuring van het Proces-verbaal van de Buitengewone
Algemene Vergadering van 20 maart 2018
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Voorstel wijzigingen vd Statuten

1. Nieuw Artikel (Cfr code Muyters - indicatoren goed bestuur) — tekst opnemen

“Binnen de grenzen van de VHL kunnen geen zelfstandige of autonome entiteiten bestaan
die een eigen beleid kunnen bepalen dat afwijkt van het door de Algemene Vergadering en de Raad van Bestuur
vastgestelde beleid”

2. Art 10: Concordantieverklaring
» Datum aanpassen : Decreet van 10 juni 2016 ipv 13 juli 2001

3. Art 19: Onverenigbaarheden voor de leden van de Raad van bestuur (uitbreiding)
» Personen die lid zijn van een rechtsprekend orgaan;

» Directe familieleden (eerste graad) van de secretaris-generaal;

» Personen veroordeeld voor zedenfeiten;

4. Art 21 en 22: Aanpassing max. bedrag waarvoor de secretaris-generaal de VHL kan verbinden
> Van 5 000 euro naar 25 000 euro
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Voorstel wijzigingen van het

Huishoudelijk reglement

1. Art 4.4. Stemrecht op AV: harmonisatie met HR van de KBHB
»max. 5 met: 1 sowieso + 1 vanaf 1 ploeg in competitie + 1 extra (350-700-1000 leden)

2. Art 4.5: Schrapping van het artikel betreffende het aantal stemmen aan de AV van de KBHB

3. Art 5.2. Belangenconflicten bestuurslid
> Verbod voor een bestuurslid om deel te nemen aan de debatten over commerciéle transacties met een

derde partij waarmee het bestuurslid een (in)directe familiale en/of commerciéle relatie heeft;

4. Art 6.1 en 6.2. Nieuwe benamingen
Arbitragecomité wordt Officials Committee
Zaalhockeycomité wordt Indoor Committee
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Voorstel wijzigingen van het

Huishoudelijk reglement

5. Art 8.5.
» Verbod invoeren voor voorzitters van comités en/of commissies om een lid of een club te
vertegenwoordigen voor een juridisch comité (zoals al bestaat voor de leden vd RvB);

6. Art 10.2 Indoor transfer
Het attest moet ten laatste op 20 november voor het begin van het Indoor seizoen ingediend zijn;

7. Art 11.2 Transfer van jeugdspelers tijdens het seizoen (uitzondering)
De speler kan in dergelijke uitzonderingen tijdens het lopende seizoen enkel in de regionale jeugdafdelingen
wedstrijden spelen;

8. Art 27 Schorsing bij afgelastingen

In geval van afgelastingen zullen de schorsingen automatisch naar de eerstvolgende speeldag worden
uitgesteld;
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Jaarverslag 2017-2018
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In de nieuwe beleidsperiode 2017-2020 wil de VHL de ontwikkeling van
de hockeysport doorzetten, en een bijzondere aandacht besteden aan
clubondersteuning en de kwalitatieve omkadering
van de leden binnen de clubs.

Ze wil de groel van hockey en de verhoging van de kwaliteit ondersteunen
In een omgeving waarin respect, ethiek, fair play en familiewaarden
hoog in het vaandel worden gedragen.



1.GROEI

. MIN.
Tegen eind 2020 telt de VHL 25 000 leden, PER PROVINCIE
waarbij elke provincie een aandeel heeft van o
minimaal 10%. "]
%

Indicator:
het aantal leden in het ledenbestand van de VHL
(statistieken per 31/12/2020)




2.SPORTIEVE
OMKADERING

Tegen eind 2020 zal elke jeugdspeler opgeleid
worden door een gevormde (*) trainer en

zal elke jeugdwedstrijd begeleid worden

door minstens één gediplomeerde (**)
scheidsrechter.

(*) : attest aspirant-initiator en/of VTS diploma
(**) : "theoretische"” scheidsrechter, club umpire en/
of "nationale” scheidsrechter

Indicator:

Het aantal teams dat geleid wordt door een
gevormde trainer (versus totaal aantal teams) Het
aantal gediplomeerde scheidsrechters bij elke
wedstrijd (a.d.h.v. een automatische

controle van de wedstrijdbladen)



Tegen eind 2020 heeft 75% van de clubs een
“Club Manager Academy” label behaald.

Dit label wordt uitgereikt aan clubs die een
VHL traject volgen ter ondersteuning van het
dagelijks clubbeheer.

Indicator: 75
De lijst van clubs die het i

Club Manager Academy TEVREDEN
label hebben behaald
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TEVREDEN

Tegen eind 2020 zal meer dan 75% van de
clubs tevreden zijn over de dienstverlening
van de VHL op het vlak van de organisatie van
de kampioenschappen, clubondersteuning en
communicatie.

Indicator:
Tevredenheidsenquéte uitgevoerd door
de VHL bij alle clubs



5.RESPECT, FAIR PLAY,
ETHIEK, FAMILIEWAARDEN

EN GOED BESTUUR

Bij de evaluatie over de heleidsperiode
2017-2020 zal meer dan 75% van de clubs
hevestigen dat de VHL voldoende inspanningen

/5

%

heeft geleverd om het DNA van onze sport te TEVREDEN

vrijwaren.

Indicatoren: Het aantal punten die de VHL geimplementeerd
Tevredenheidsenquéte uitgevoerd heeft van de 29 indicatoren van

door de VHL bij alle clubs. goed bestuur



S

ANTWERPEN

Toegetreden projecten/clubs (seizoen 2017-2018):
HC Olympia, HC Genk, HC Beveren, (1 sept’17)

HC Beringen (jan '18)

HC Dendermonde (mei ’18)

: HOCKEY -
®
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Promotie van onze sport

e Sportsterrendagen (provincies)

e Zomerpromotietour (7 locaties)

e Gordelfestival

e Streethockey-events: 8 events (i.s.m.7 clubs + zomerpromotietoer)
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G-hockey

Reeds 13 clubs met G hockey werking (+ 4 nieuwe projecten)

Red Giants

e Special Olympics (Doornik) als demonstratiesport (11/5)

e Special Olympics NL (internationaal toernooi 8-10/6)

e G hockey clinic tijdens B-FR (10/6) - “Unified” actie

e Deelname toernooiin Barcelona (22-24/6)

Organisatie toernooien te Lommel (indoor), Brugge, Brax, Victory
en Antwerp;
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Vlaamse Hockey Liga (VHL)

Total VHL Aantal clubs Groei in aantal leden

Groei in %

22 793 90 (s+5) 1565

Gezonde piramide . ,
Jongens/meisies verhouding

Senioren 37% 24K

7,4%

Groei van de liga's

50,35% 49,65% 23K
//) Q\\ 22K

Jeugd
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20K

Leden
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Koninklijke Belgische Hockey Bond (KBHB)

Total KBHB

Aantal clubs

Groei in aantal leden

Groei in %

46 988

SENIOREN

LFH 57%

VHL 43%

94

47,00%_

® VHL @ LFH

2977

| 53,00%

6,7%

4847 _

MEISJES
7228

® VHL @ LFH

7128
8048_@M JONGENS




Groel — aandeel nieuwe clubs

2015-2016 2016-2017 2017-2018
mei/15 mei/16 mei/17 mei/18 Groei Abs. Groei % Groei Abs. Groei % Groei Abs. Groei %
Totaal VHL 17.631 18.840 21.228 22.793 1.209 6,9% 2.388 12,7% 1.565 7,4%
Totaal Nieuwe clubs 1.577 2.296 3.329 4.174 719 45,6% 1.033 45,0% 845 25,4%
Totaal Trad Clubs 16.054 16.544 17.899 18.619 490 3,1% 1.355 8,2% 720 4,0%

mei/15 mei/16 mei/17 mei/18

Aandeel nieuw VHL 8,94% 12,19% 15,68% 18,31%
Aandeel nieuw LFH 2,36% 3,42% 5,76% 7,05%
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Hockey in Vlaanderen

VHL - mei 2012 28 locaties (30 clubs)
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Hockey in Vlaanderen

VHL - mei 2018 48 locaties (50 clubs)
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Hockey-infrastructuur

# Hockeykunstgrasvelden mei 2018 31 clubs




Hockey-infrastructuur

# “Voetbal”velden (natuurgras én kunstgras) mei 2018 9 clubs




Hockey-infrastructuur

# Natuurgras (voetbal)velden mei 2018 4 clubs




Hockey-infrastructuur

9 Projecten voetbal (2018-2019) -> hockey




Hockey-infrastructuur

16 projecten (9+7) in totaal — nieuwe hockeyvelden 2018-2019




Begeleiding Clubs: Hockey Academy

N
HOCKEY
RACARDEINY

= CLUB INArNAGER
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Coach Academy

e Sportkaderopleidingen

e Sporttechnische bijscholingen
e Hockey 4 Life opleidingsplan
e Coach Community

RACRADEIMmY



Coach Academy

Sportkaderopleidingen
e 355 aspirant-initiators opgeleid (20 opleidingen)
e Totaal 591 aspirant-initiators (25 verschillende clubs)
e 91 nieuwe initiators opgeleid (5 opleidingen)
e Totaal: 421 initiators (21 verschillende locaties/clubs)
e 18 instructeur B opgeleid (uit allereerste opleiding)
e Totaal: 24 gediplomeerden (+ assimilatie NL)
e Digitalisering Initiator cursus
e 1/39% van de cursus (13u) via digitaal platform
e Allereerste sportfederatie in Vlaamse sportlandschap
e Test op 3 opleidingen (A’pen/BL-Merode/StG-Brug)
e Coach licentie systeem - uitzonderingen (i.s.m. KBHB/LFH)
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Coach Academy

Sporttechnische bijscholingen

8 bijscholingen
e Docenten (x1)
e Loopscholing U7-U12 (x3)
e GetFit2hockey (x4)

Hockey 4 Life
Uitbreiding met module sportblessurepreventie

Coach Community
Geen activiteit in het seizoen 2017-2018

ACADEMY [&




Umpire Academy

Roll out van het Club Umpire project:

e 3 workshops voor de Club Umpire Coaches (zgn. CUC’s)

e Opvolging in the field: meer dan 40 coachings

e Organisatie van de eerste Club Umpire examens (start nov’17))
e Examens afgenomen in 12 verschillende clubs (+3 aanvragen)
e Reeds meer dan 50 geslaagde Club Umpires

o

umPIRE . @3
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Club Manager Academy

e Workshops:
e Fiscaliteit (3x)

e Anti-doping en alcohol preventie (1x)
e GDPR (1x)

e Vlaggensysteem (S-G gedrag) (1x)
e Trajecten:

e Vrijwilligersbeleid: 18 clubs (12 + 4 + 2)
e QOproep: nu al 6 clubs interesse! (nog 6 nodig)

" ACADEMY



Dienstverlening

e Programmatie van de wedstrijden
e Sportlink — programmatie-software (ism KBHB/LFH)

e Jeugdsportfonds (!)
e 165 000 euro uitgekeerd aan de clubs (29 jaar op rij)

e Clubbezoeken: 20 jongste clubs (jan-juni 2018)
e Transregionale competitie (Brusselse rand/ Luik-Limburg)

e Nieuwe website (i.s.m. KBHB/LFH)



e Fair play/ethiek
e Fair play campagne - sensibilisering
e Nieuwe banners voor de clubs
e Road show in de clubs met mascotte (flyering)

e Goed Bestuur (indicatoren code Muyters)
e VHL na 1l jaarreeds score van 21 op 30



Vooruitblik 2018-2019

GROEI

e 3 nieuwe projecten (Limburg en Vlaams-Brabant)
e Promotiedagen

e Streethockey
e Hockey 2 school project
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Vooruitblik 2018-2019 (groeil)

STREETHOCKEY

e subsidie 40 560 euro
« Organisatie eerste Streethockeykampioenschap (4 voorrondes + Finals )
e Inschrijvingen voor voorrondes gaan binnenkort open
« Competitie 3v3 (U14 / U16)
« Promo-events ter ondersteuning clubs
« 7 clubevents worden ondersteund
o Extra visibiliteit
« Aanwezig op Zomerpromotietoer (Mol, Wenduine)
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Vooruitblik 2018-2019 (groei/ondersteuning)

Uitgewerkte handleiding voor scholen:

v Uitleg over de hockeysport

v’ 5 goede redenen om Hockey te
promoten op school

v Basistechnieken

v' Aangepaste regels voor scholen

v" Hockey in een schoolomgeving
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Vooruitblik 2018-2019 (groei/ondersteuning)

Project:
» Bijscholingsdagen voor leerkrachten
LO in samenwerking met SVS + BVLO
» Materiaalkit (aangepaste sticks + ballen)
» Eerste les in samenwerking met
een initiator Hockey
» Kant en klare lessen

Toekomst:
» Scholencompetitie hockey via SVS

(X



Hockey Academy

% v’ Volledig uitrollen van de Digitalisering van de initiator opleiding
v Organisatie van een 29% |nstructeur B opleiding (hovember)

v' Afwerken van Trainer B cursustekst (najaar 2018)

v’ Activeren van de trainers community

v' Deelname aan Dag van de Trainer (VTS) - 15 december 2018

v Aangepast parcours (opleidingen) voor toptrainers en -spelers
Lucas Vanden Bossche v Multi-skillZ for hockey programma (najaar 2018)

v" Clubs individueel begeleiden (Hockey 4 Life)

v Hockey 4 life : aanvulling loopscholing/ aanvulling keepers

v’ Label systeem (cfr. Club Manager Academy)
v

v
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Hockey Academy

Verder uitrollen Club Umpire programma

Bijscholingen voor de CUC'’s

Individuele Coaching voor beginnende clubs

CU examen organiseren (alvast oproep voor 25 en 26/8 @Brax)
Op nationaal niveau (cfr presentatie in AV van de KBHB)

Label syteem (cfr Club Manager Academy)

-
UIMPIRE B
ACARADEIMY /

Sébastien Michielsen
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Bijscholingen allerhande

Management Jeugdschool (best practice sharing)
Trajecten (vrijwilligers)

Cindy Vanduffel

N NI NI NN

MINI CONGRES
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Aanpassingen sportief reglement

e Het eerste mannenteam hoeft niet langer verplicht in de Belgian League (of Lagere) worden
ingeschreven -> kan voortaan ook in de OPEN LEAGUE (tot regionaal 1)
e Uitrusting en kleuren -> voortaan de BEZOEKERS die zich aanpassen;

e Ter herinnering: alle U19 spelers moeten beschikken over theoretisch scheidrechter diploma (e-
learning) voor aanvang van het seizoen;

Indexering van de lidgelden (2%)
e Detail wordt u per email toegezonden

Geplande bijscholingen:
« Starten met een G-hockey werking (oktober)
* Sponsoring (november)
* Hockey4life: Keepers

* Hockey4life: Loopscholing




Oproep:

Kandidaten Competitie-commissie (Belgian League/ Open League)
Kandidaten Ethische commissie

Kandidaten G-hockey commissie

Save the dates

e Secretarissen-meeting

» zaterdag 25 augustus/ zondag 26 augustus
O Ontvangst 9u30 met koffie/koek
L Meeting van 10u-12u
O Walking dinner van 12u-14u

e Dagvan de Trainer - 15 december 2018




' Vlemse-lockey Liga

ko Atgemergvergadering
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