Assembléee générale ordinaire

Ligue Francophone de Hockey
Samedi 16 juin 2018
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Vérification des pouvoirs

Allocution de bienvenue : Plan stratégique 2018-2022

Approbation du proces-verbal de I’Assemblée générale
extraordinaire du 21 mars 2018

Rapport d’activités 2017/2018 & Perspectives 2018/2019
Reglement d’ordre intérieur de la LFH : modifications
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Plan stratégique 2018/2022

» Nos ambitions générales
% Nos valeurs
¥ Notre mission

w 4 piliers:
1. La Hockey Academy: la formation des encadrants
2. Le développement de la pratique du hockey partout et pour tous
3. Le maintien de nos valeurs
4. La représentation des clubs et de la LFH

- Construction d’un plan de développement au niveau de chaque club
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Rapport d'activités

Saison 2017/2018

Membres LFH

¥ 24,195 membres LFH au 31 mai 2018 (22.783 a la méme époque en 2017),
soit une croissance annuelle de 6,2%

12.056 jeunes et 9.774 seniors
44 clubs (dont 11 clubs de plus de 1.000 membres)

Deux nouveaux clubs affiliés durant cette saison : Brugelette Hockey Club
— Hockey Club Luxembourg

&K &

¢

A titre de comparaison
% VHL:22.721 membres dans 50 clubs
» 46.916 membres au total (51,6% LFH — 48,4% VHL)
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Rapport d'activités

Saison 2017/2018

Gouvernance

» Une premiere année de travail avec un Conseil d’administration renouvelé
% 9 réunions du Conseil d’administration au cours de la saison 2017/2018
% Elaboration des Régles de fonctionnement interne & Code de déontologie

» Renouvellement de la convention de collaboration ARBH-LFH-VHL :
précision des objectifs communs et moyens a mettre en ceuvre

(X



Rapport d'activités

Saison 2017/2018

Hockey Academy

¥ Forum du 24 juin 2017 a la Rasante et du 3 février 2018 au Spiroudéme
» Coach Academy:
» mise en ceuvre de Hockey 4 Life : trajet de formation dans les clubs
» soutien financier pour les clubs au moyen des quotas annoncés en début de saison

¥ mise en place de la Licence Coach et des différents niveaux de formation
progressivement requis pour pouvoir coacher

» Club Manager Academy:

¥ information réguliere des clubs sur les possibilités de subventions ou projets
pouvant les intéresser plus spécifiguement

» projet de loi sur le travail collaboratif
» Umpire Academy:
» e-learning soutenu par la Ligue (gratuité pour les jeunes)

(X

¥ projet CUC (Club Umpire Coach) en collaboration avec les clubs



Rapport d'activités

Saison 2017/2018

Développement
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Hockey 2 School (Hockey 4 All): lancement définitif du projet avec du matériel et
un outil pédagogique adaptés au monde scolaire

Parahockey: lancement de nombreuses sections de Parahockey dans les clubs LFH
(10 clubs + 4 en projet) avec +/- 70 pratiquants effectifs

Projet Luxembourg: projet en collaboration avec les Centres sportifs locaux de la
Province et les écoles (HK 2 School)...développement potentiel via la pratique du
hockey indoor

Infrastructures:

¥  Poursuite et maintien des contacts avec la Ministre en charge des Infras en Région wallonne
et avec Infrasports — manque structurel de contact a Bruxelles

¢

Concrétisation de nouveaux terrains ou remplacement de tapis a LLN, Namur, LARA, White
Star, Racing, B-Sports-Berchem Ste Agathe, Lynx-Ittre, Argos Charleroi, Old Club Liege et
Jaguar Perwez

¢

Projets en cours ou en réflexion a Chessy-Enghien, Ascalon Mons, Watducks, Pingouin,
Hannut, Uccle Sport, Huy...

(X



Rapport d'activités

Saison 2017/2018

Autres projets

» Sport.Link: un projet qui se concrétise apres plusieurs mois de travail
intense |

» Arbitrage: une nouvelle approche stratégique globale
» Contact avec le terrain ... rencontre avec plusieurs clubs
¥ Poursuite des contacts avec les stakeholders
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Nouvelle structure HR

Calquée sur les piliers principaux du plan stratégique

Renforcement des équipes a différents niveaux (staff
« permanent » et collaboration « ponctuelle »)

Dans une perspective de rapprochement et
d’accompagnement des clubs
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Ligue Francophone de Hockey

Hockey Academy Program Manager

Virginie de FRESQUET

Coordination générale des projets de la HK
Academy (en lien étroit avec le SG)

Trajet de formation des 3 Academy

Etapes de réalisation et Gestion des priorités
People Management des 3 Academy
Communication a structurer (en coordination
avec COM)

I
Coach

Academy

Pierre-Emmanuel COPPIN

I
Club Manager

Academy

Christophe TALLON

Umpire
Academy

Michaél PONTUS

Christophe TALLON




Ligue Francophone de Hockey

Projet Développement

Program Manager
Justine MAHIAT

I | | |
Hockey 2

School
Emilie SINIA

Para-Hockey
Justine Justine




Perspectives

Saison 2018/20719

¥ Plan stratégique 2018/2022
¥ Communication & Diffusion au sein des clubs et du monde sportif

» Etablissement des priorités & Monitoring régulier

% Développement des outils & accompagnement des clubs

Staff LFH: une équipe renouvelée
Sport.Link: suivi étroit de la réalisation in concreto
% Poursuite des contacts avec le terrain et avec les stakeholders
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Reglement d'ordre intérieur

Droit de vote des clubs : harmonisation avec les regles applicables a ’ARBH (5 voix
maximum par club)

Conflit d’intérét administrateurs de nature commerciale ou familiale
Changements de dénominations:

¥ Comité arbitrage - Officials Committee

¥ Comité de hockey en salle 2 Indoor Committee

Présidents Comités/Commissions : interdiction de représenter un membre devant un
Comité juridictionnel

Transferts indoor : 20 novembre au plus tard

Transferts jeunes en cours de saison: uniguement possible vers des catégories jeunes
régionales

Report des suspensions en cas de remise générale
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Reglement sportif (pour info)

Organisation des championnats : autoriser un club, tout comme c’est le
cas en Dames, a inscrire une équipe Messieurs 1 en Open League
jusqu’en Regionale 1

Art.10 - Licence Coach : insertion du tableau des diplomes requis par
niveau de compétition

Art. 13 - Qualifications Jeunes : clarification des regles pour les
dernieres journées du 1" & 2¢ tour ainsi que pour les Play-Offs

Art.26 — Eclairage terrains - 350 LUX a partir de la saison 2022/2023

Art.34 - Tenue des équipes : modification pour I'équipe visiteuse (a tous
les niveaux de compétition)
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Save the dates !

Lundi 27 aolt 2018 : soirée des secrétaires
Samedi 1°" septembre 2018 : début des championnats (sauf U7-U8)
District Selection Days :

% GK 2005/2006: dimanche 21 octobre 2018

» Joueuses et Joueurs nés en 2006: lundi 29 octobre 2018

» Joueuses et Joueurs nés en 2005: mardi 30 octobre 2018
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